
Passare il testimone 

IL PASSAGGIO GENERAZIONALE IN UN IMPRESA:  
GESTIRE IL CONFLITTO AZIENDALE PER PRESERVARE LA COMPETITIVITA' 

Relatrici Avv. Ana Uzqueda, dott.ssa Bettina Di Nardo 
23 Settembre 2016 dalle ore 10:00 alle ore 13:30 

sala C – primo piano Camera di Commercio di Brescia 

 
Il seminario affronta il tema del passaggio generazionale nell’ottica del trasferimento  delle competenze e 
della gestione del conflitto, mantenendo in equilibrio sia il bisogno di innovazione e cambiamento da un lato 
che la tradizione e i risultati ottenuti.  
Destinatari: Imprese e professionisti  

IL PASSAGGIO GENERAZIONALE DELL'AZIENDA: CRISI O SVILUPPO DELL'IMPRESA? 
Relatrici Avv.Ilaria Piombo, Avv .Roberto Salini – esperti Lombardiapoint 

10 ottobre 2016 dalle ore 09:30 alle ore 13:30 
sala C – primo piano Camera di Commercio di Brescia 

In collaborazione con Unioncamere Lombardia 
 

Il seminario affronta il tema del passaggio generazionale analizzando le varie possibili soluzioni offerte 
dall’ordinamento giuridico italiano, sfruttando al meglio le opportunità di tutela del patrimonio familiare, 
dell’azienda e del risparmio fiscale. 
Destinatari: Imprese e professionisti. Per questo seminario sono previsti crediti formativi concessi dagli Ordini 
professionali di Notai, Avvocati e Dottori commercialisti 

 

Il passaggio generazionale  è un momento cruciale nella vita di una azienda, perché implica il 
trasferimento da una generazione all’altra di un vero e proprio patrimonio di know-how e 
competenze di gestione, acquisite in anni di esperienza. Con il passaggio sono a rischio anche l’insieme 
di relazioni con il territorio, posti di lavoro, talvolta l’esistenza stessa dell’azienda: il momento della 
successione può rivelarsi, se correttamente gestito, un momento decisivo per la continuità 
dell’Impresa. 
La Camera di Commercio, attraverso questi due incontri, si propone di focalizzare le problematiche che 
possono insorgere e pianificare in maniera efficace il processo di transizione.  


